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1. Общие положения.

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с требованиями Федерального закона от 1 декабря 2007 г. № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», Федерального закона от 22 июля 2008 г. № 148-ФЗ «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации», других нормативных правовых актов и Устава Некоммерческого партнерства «Межрегиональное объединение проектировщиков инженерного комплекса» (далее - Партнерство) и устанавливает правовой статус, порядок образования, задачи, функции и полномочия постоянно действующего коллегиального органа управления Некоммерческого партнерства «Межрегиональное объединение проектировщиков инженерного комплекса». 
1.2. Постоянно действующим коллегиальным органом управления Партнерства является Правление Партнерства.
До формирования Правления Партнерства вопросы, отнесенные к его компетенции Уставом Партнерства и настоящим Положением, решаются Общим собранием членов Партнерства. 
1.3. Правление Партнерства осуществляет общее руководство деятельностью Партнерства.

2. Состав Правления Партнерства.

2.1. Состав  Правления Партнерства избирается Общим собранием членов Партнерства из числа представителей юридических лиц - членов Партнерства.
2.2. Кандидата в члены Правления Партнерства выдвигает не менее ¼ (одной четвертой) членов Партнерства.
2.3. Общий количественный состав Правления Партнерства  - 9 (девять) членов. 
2.4. Члены Правления Партнерства избираются общим собранием членов Партнерства до соответствующего решения Общего собрания членов Партнерства о прекращении полномочий всего Правления Партнерства или отдельных его членов. Выборы членов Правления Партнерства предшествуют выборам Председателя Правления Партнерства. 

3. Компетенция Правления Партнерства

3. К компетенции Правления Партнерства относится:
3.1. назначение на должность Генерального директора Партнерства, досрочное освобождение его от должности;
3.2. создание специализированных органов Партнерства, разработка положений о них и правил осуществления ими деятельности;
3.3. назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Партнерства, принятие решений о проведении проверок деятельности исполнительного органа Партнерства;
3.4. утверждение перечня лиц, кандидатуры которых могут предлагаться в качестве третейских судей для их выбора участниками споров, рассматриваемых по их заявлениям в третейском суде, образованном Партнерством, а также назначение председателя Третейского суда и его заместителя; 
3.5. принятие решения о вступлении в члены Партнерства по основаниям, предусмотренным Уставом Партнерства, Положением о членстве Партнерства;
3.6. утверждение финансового плана Партнерства и внесение в него изменений;
3.7. участие Партнерства в других организациях (за исключением участия Партнерства в организациях, которое отнесено к компетенции Общего собрания членов Партнерства); 
3.8. утверждение условий трудового договора с Генеральным директором Партнерства;
3.9. утверждение организационно-штатной структуры Партнерства на основании предложения Генерального директора Партнерства;
3.10. создание филиалов и открытие представительств Партнерства;
3.11. утверждение положений о филиалах и представительствах Партнерства;
3.12. утверждение Положения о порядке проведения голосования всеми органами Партнерства, определяющее порядок уведомления о проведении заседаний, процедуру регистрации, формирование счетных комиссий, порядок подсчета голосов и объявления итогов голосования. Указанное Положение утверждается на первом заседании Правления и вступает в силу с момента его утверждения;
3.13. иные вопросы, предусмотренные Уставом Партнерства и настоящим Положением.

4. Председатель Правления Партнерства

4.1. Председатель Правления Партнерства избирается Общим собранием членов Партнерства из числа членов Правления Партнерства сроком на два года, при этом одно и то же лицо не может быть Председателем Правления Партнерства два срока подряд.
4.2. Избрание нового Председателя Правления Партнерства не влечет прекращение членства в Правлении Партнерства сменяемого Председателя Правления Партнерства, если иное не указано в решении общего собрания членов Партнерства.
4.3. Кандидата на должность Председателя Правления выдвигает не менее ½ членов Правления Партнерства и (или) ½ членов Партнерства. 
Председателем Правления может быть выбрано лицо, которое имеет значительный опыт работы, относящийся к сфере регулирования Партнерства (не менее 10 лет), имеющий определенные достижения, знания, навыки и обладающий авторитетом. 
До избрания Председателя Правления его функции исполняет старейший из членов Правления Партнерства.
4.4. Председатель Правления Партнерства ведет общие собрания членов Партнерства, организует ведение протокола, организует работу Правления Партнерства, созывает его заседания и ведет их, организует ведение протокола заседаний Правления Партнерства, заключает трудовой договор с Генеральным директором Партнерства. 
4.5. В случае временного отсутствия Председателя Правления Партнерства, его функции осуществляет Заместитель Председателя Правления Партнерства.
4.6. Заместитель Председателя Правления Партнерства избирается из членов Правления Партнерства по представлению Председателя Правления Партнерства на срок до принятия соответствующего решения Правления Партнерства о смене Заместителя Председателя Правления Партнерства.
5. Заседания Правления Партнерства

5.1. Заседание Правления Партнерства правомочно, если на нем присутствует более половины от числа избранных членов Правления Партнерства.
5.2. Решения Правления Партнерства принимаются большинством голосов членов Правления Партнерства, принимающих участие в заседании. По пункту 3.1. решение принимается, если за него проголосовало не менее ¾ (трех четвертей) всех избранных членов Правления Партнерства. 
5.3. Каждый член Правления Партнерства при голосовании имеет один голос. Передача права голоса членом Правления Партнерства иному лицу, в том числе другому члену Правления Партнерства, не допускается.
5.4. По решению Председателя Правления Партнерства при необходимости голосование по вопросам повестки дня заседания Правления может проводиться опросными листами, которые учитываются для определения наличия кворума заседания Правления Партнерства и результатов голосования. 
5.5. Члены Правления Партнерства осуществляют свои полномочия на общественных началах.

